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studeni i prosinac 2015.

Sektorski pristup HK@&a

JoG dva sektorska vi

U prosincu su u Ministarstvu znanosti, obrazovanja i
sporta bkamngs$laintui r ajvajusek- s
torskih vijeLa, i to redd

Sektorskog vijelLa I X. EKkK
(8. prosinca 2015.) i . . . - .
Sektorskog vijelLa XI. ProKrcr)lgt'it“'lroa F"satisk%dn'ca Sektorskog
(20. prosinca 2015.).

Na konstituirajuLim sjed
skih vijelLa predstavljen
L a, koj i je donio minis:
sporta uz suglasnosti ministra rada i mirovinskoga
sustava i ministra regionalnoga razvoja i fondova
Europske wunije. Takol er,
La | X. Ekonomija i trgov
sektora Trgovina izralen
institucionalnog okvira za razvoj strukovnih standar-
da zani manj a, kvali(IPA),kaaC|K]O%5t|itu|u
L'l anovima Sektorskog vijelLa XI
rezultatdi rada strukovno
met i logistiku (imenovanog Odlukom temeljenom na U ovom broju:
Ll 16. Zakona o strukoVRRMRdhi@Zovanju, NN ;br .
30/09). Na temelju prezentacija povele su se ras-
prave o aktualnim problemima u pojedinim sektori- _
ma . Nadal j e, u skladu sa Nzaaﬁra'-l,_ié';}n%rggz’ktorskih“vije
La propisanim Llankom 12  Redstashk@y kom 2. Zakonad o
Hrvatskom kvalifikacijskom okviru, dogovorenojeda |Mel unarodna perspektiva 6
Le Llanovi sektorskih Vi|Sk@ianbtddk€! Ovati u i zradigmpre
poruka za promjene i unaprelenja u Nacional noj

g . . . ioniri HKGa 9
klasifikaciji zanimanja te su im sukladno tome
predstavljeni prvi zadac (NOVePBARH ci su predl ofeni

Kreativni ljudski potencijali 3

okviru planova rada za 2 PddPotgpoda nruaddgo-leb seltde Hei ije
druge aktivnosti, a bit L donkgupgegypvpdierkRa o) j edeli m ed -
nicama.
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U Letvrtak, 3. prosinca 2&:
rebu odiEBavwatpesjednica S
Odgoj, obrazovanje i sportNa sjednici je nastavljena
izrada popisa zanimanja u sektoru Odgoj, obrazovanje i
sport temeljenog na anal.
ta je i usporedba izrafl enct
nih zanimanja u Nacionalnoj klasifikaciji zanimanja
(NKZu ) . |l z usporedbe su pro
na u postojelLem poqp,iagliazaa-a
manjauNKZu odrelen je kao pr
kundaran za sektor. Radom na prijedlozima promjena u

—

Radionica o vrednovanju standarda zanimanja i

postojelLem popi s kaoa podjelomn j a u sthhHfada kvalifikacija, 9. prosinca 2015.
Zzanimanja na primarna i sekundarna
susebaviiinaPet oj sjednici Sek '
goj, obrazovanjeispott odr Hanoj u pe
2015., u Hotelu International u Zagrebu.

za sektor, Ll anovi

Radionica o vrednovanju standarda zanimanja i
standarda kvalifikacija, 16. prosinca 2015.

Odr Havanje sjednica i radi oni
Leno je u okviru provedbe pr
_ _ Sektorskih vijelLa i ostalih ¢

|l etvrta sjednica Sektorskog vijela o L
XXI. Odgoj, obrazovanie i sport Hr vat skoga kval.ifikacijskog o
Do kraja 2015. godi ne i me vV a

U srijedu, 9. prosinca 2015., i srijedu, 16. prosinca . .
. kupno osam sektorskih vi L a
2015., u Hotelu Internad-i onal u Zagr e

bu odrHane su

onice o vrednovanju standarda zanimanja i standarda Sekt orsko vi jelLe |I. Poljop vr
kvalifikacja nami j enj ene Ll anovi nSektorsko vijelLe IIl. gumar Vo
Na radionicama su Llanovi sektorsko vijelLe VI. Stro] St
tavljeni naFrtl Smijernica .za izradu standarda zar_n.man_j.a Sektorsko vijelLe VII. Elek ot
(MRMS) i Uputa za izradu standarda kvalifikacija . .

. . . . ektorsko vijelLe I X. Ekono j a
(MZOS) , kao i pripadajuli - _ URi " 0
melj za vrednovanje standarda zanimanja i standarda Sektorsko vijele X. Turiza :
kvalifikacija, Gto je jedrSektorsko vijelLe XIlI. Prome ke
skih vijelLa. Sektorsko vijele XXI. 0Odgo )
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Kreativni ljudski potencijali

Nacionalno vijelLe za r

Nacionalno vijelLe za
u Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta 13. stude-
noga 2015. o jedadaestwsjedniey asl¥. o j
prosinca 2015. dvanaestu sjednicu

Nakon rasprava na sjednicama usvojene su:

| Preporuke o primjeniHK@ u podr ulj u
obrazovanjai
| Preporuke o primjeniHK@ u podr ulj

vanja odraslih
Preporuke su dostupne na portalwww.kvalifikacije.hr

Jedanaesta sjednica

Nacionalnog vijelLa za razvo

Na dvanaestooj sjednici N a
|l judski h potencijala pomol
i obrazovanje g. St aGa Ske

onalnog vijeLa s nacrtom Programa razvoja sustava stru-
kovnog obrazovanja i osposobljavanja (2015 2020.).

stranica 3.

azvoj |l judskih potenci|j

razvopPrljedskiBorpet drokii jLal av odNV RLU .

provolenje Cjelovite kuri kul
Qjelovitu kurikularnu reformu iz aspekta strukovnog

obrazovanja i osposobljavanij
nju raspravu Nacionalnog Vi |j

modelu primjene HKG@ u strukovhom obrazovanju i
osposobljavanju.
%80k g

Dvanaesta sjednica

Nacionalnog vijela razvoj |

201"

z

a

U Letvrtak, 17. p r castancia-
ju tematskih radnih skupina(TRSova) uspostavljenih u
okviru NVRLJR: TRSa 2. Analize i TR& 3. Uklanjanje
prepreka.

VoditeljicaTRSa 2. Analizemr . sc. Sanj a
iL pokazala je HKO portalna kojem su dostupni podaci
0 25 sektora prema HK@u, pregled prema zanimanjima
i obrazovnim programima, obuhvat sektora prema rad
no,j snazi po regijama te
nim djelatnostima po rodovima zanimanja u sektoru.
| I anovi radne skupine ra
kumentima Lije se analit
Ut virudisfe b jpert gpGiairail et ni h
kaibita ie planraslay TRS 2. Analizeaza 2016,

Crn

raz

hi & n myvaiBi Wkignfaaje prepreka ma sastanku su
anglizirali prepgredezurstausovnpre obiazovamiuol 9SPOS
bljavanju koje se odnose na obrazovanje u srednji
strukovnim Gkol ama.
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Na trHi Gtu rada

ProjektdDal j nji razvoj
Glavni je cilj projektaa Da |l j nj i
njad razvoj
bom Ankete o standardu zanimanja

razvoj
standarda
Proj ekt

sa amldraa tdiat iz abhri vinpat-s k o m
z a n brayeeprisfuponlipeAokeerfjienmm ai spomv pas! u
jsee oissniir@Hievmanij e

stranica 4.

s Anketa @ standbedu zardanmaijana nj a 6

zavodu

mogl o proves:

u Ministarstvu rada i mirovinskoga sustava. Financira se pitanja vezana uz pristuponline Anketi zainteresirani se
iz Europskog socijalnog fonda, a nositelj je Hrvatski za- mogu obratiti na email adresuhzz@hzz.hr

vod za zapoGljavanje.
standardu zanimanja z&b0 zanimanja, i to prema prijed-

stva znanosti, obrazovanja i sporta te Hrvatskog zavoda
za zapoGljavanje. Predvi Il e
ustanovama koje samostalno provode Anketu u okviru

svojih projekata, Gto se i
Anketa se provodionlinei st raHi vanj em n

davaca koji zapoGljavaju i
odrelenom zani manj u. Za s
Anketa provodi izraluje se

na zahtjev biti dostupno svim zainteresiranim stranama.
Organizacije koje same u sklopu svojih projekata namje- 1l
ravaju prikupiti podatke o zanimanjima Anketom mogu

Met odol ogija za izradu

Pr oy ekkloomp us ep r @rj ®\Kd i
nj aka
logu Ministarstva rada i mirovinskoga sustava, Ministar- Ci 0:

PAbhket Anket

upulLenih u sadrHaj zani

k | j u Ipaslovima potrebnim za rad u ispitiva-

nom zanimanju u pojedinoj organizaciji, tpor:e
znanj i ma | vieGtinama pot
kl julLnih posl ova,

potrebnoj razini kIquQ(ijrr]li
votno ulLenje, generil;‘keih \
kih sposobnosti, Coj e
potrebnom obrazovanju za rad u zanimanju i
obiljeHjima radnog mjest a
cije.

tumalLenje profila se

Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava u 2015. godi- sredstvima Ministarstva rada i mirovinskoga sustava, u

niizradilojeMet odol ogi j u za
sektora.

Uz Anketu o standardu zanimanja koja se koristi u izradi
standarda zani manj a, profi
de i potraHnje za sektorslﬂ
ketom se ispituju znanja Iig
cije te popis kljulLnih pocgq
a profilom sektora analizira se zastupljenost pojedinih
zanimanja i razina kvalifikacija.

Na temelju Metodologiije

=) =) =2 =

i zr attelu sjizradagsgg profilg elgoray o1 | a

Promet i logistika,
Ekonomija i trgovina,
Zdravstvo,

Temel jne tehnilke zna'n @0
Poljoprivreda, prehrana i veterina, pa AT
Turizam i ugostiteljstvo, cpe n -
Graditeljstvo i geodezija te 1) s t L
Informacije i komunikacije,

zWojiizrla@ubiit it uthmstethg rei  pirao nta

sektora, u suradnji s Ekonomskim institutom, Zagreb, u tarstva rada i mirovinskoga sustava i naportalu
projektu izrade studija profila sektora, a financirano Www.kvalifikacije.hr
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Profili sektor a, zajedno s ostalim instrumenti ma osmi C
ljenim i izvedenim u Ministarstvu rada i mirovinskoga X 34

sustava (Anketa o standardu zanimanja, HKO portal,

Smijernice za izradu standarda zanimanja, Smjernice za :

vrednovanje standarda zanimanja), wUveli ke Le pomoli

svim zainteresiranim dionicima u postupku izrade kvali-

tetnih standarda zanimanja i postizanja relevantnosti
kvalifikacija s obzirom na potrebe

Met odol ogija za izradu i tuma

Registar HK@&
Zavr Gena prva faza razvoja kknformacijskog sus

U studenome 2015. zavr Ge nliigkom studgnpogg 2015. gbjayiena jg ; \ei@ijg ®rogr n -
formacijskog sustava Registra HK@ (ISRHKO), koja ramskog modula zaadministratore u ministarstvima,

uk |l j predavanje koji Le Dbiti zaduHeni za form
. . . . tjeva za upis u Registar, a k.

1 zahtjeva za upis standarda zanimanja tru

1 zahtjeva za upis skupova kompetencija Putem posluHiteljskog modul a

1 zahtjeva za upis standarda kvalifikacija obavijesti dionicima svih postupaka za upis u Registar

1 zahtjeva za upis .skupo'ﬁ@a-ishoda ulLenja

OmogulLen je i cjelokupan Up(_)ssltjuedaekl"(_”foframzall n_roag_zViO_J_'sat_rF\Ejetg-I
nog)vrednovanja Yanje zahtjeva za gpls programa za st!ecanje kval.|f|ka0|-

ja, programa za stjecanje i vrednovanje skupova ishoda
Objavljena je prva verzija programskog moduahtjevi u L enj a i programa za vrednova
(namijenjenog predlagateljima zahtjeva za upise u Reginja.
star HKO-a). Programski modul Zahtjevi dostupan je Vi Ge i nformacija moaglalLe | dol
put em s poyeenite Koasnikom modula Zahtjevi RegistarHKO@mzos.hr
postaje se registracijom (veza ie dostupna na DpDOLellnoO,j

stranici aplikacije).

Programski modulSe kt or s K an awmii jj elpg ¢
ma sektorskih vijela) paers
nice. Korisnikom modul a Sek i

osobe koje su velL weviden - i
Llanovi sektorskih vijela R ;

u ministarsl £ :
Na - =

Programski moduli

oba modula trenutno je Q@8 —

AAl @QEduHTr identiteta, a L . ______________ ] _a
obavijesti

putem drugih pruHatelja e og |
LinkedIn, Twitter i Facebook). Upute za oba modula ja e
@ Poslutiteljske aplikacije

nNo su dostupne nputagalERHKO o
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Mel unarodna perspektiva

Regionalni seminar o uklanjanju prepreka u priznavanju inozemnih
vi sokoGkol skih kvalifikacija

U Ministarstvu znanosti, obrazovanja i sporta 5. i 6. stu- Priznavanje inozemnih kvalifikacija jedan je od triju

denoga 2015. godine odrHa stupova Bolonjskog procesa i blisko je povezan s osta- 0
uklanjanju prepreka u prlI|m dvama stupovi ma kOon%_in
kolskih kvalifikacija. osiguravanje kvalitete visokog obrazovanja.

Seminar je dio godi Gnjeg programa raaa reglonal ne
mel unar odne @bragownarefarnskaiinicie

. . Na seminaru_je sudjelovalo tridesetak predstavnika mi-
jativa za jugO|stusbm;tavlje|Eurog E SEE?
) nistarstava' o razovanja, nac onalnlh ureda za prlznava—
2005. mel udr Havni m sporazumom ko] S U p o p [ .
) ) N ) b ) A|nozemn|h tkval kaC|Ja (
mi ni stri obrazovanja svi E |—| &? JU%O'dsevoel'tnedrEI—f“'arvoape('AIl

Mel unarodna organizacij a ErrdGorg HEEatskankasove, Makedonijay $rhjay Moldar
provedbi Strategije jugoigtpldne SEovepéj ap20strkbjppaku
usvojili ministri gospodarstva u studenome 2013. Stra- pr edst avni ka mel unarodni h org
tegija jugoistolLne Europe O20mM0 .semé gpiad manl rHa vjad siki diej ant:
za rast i povelanje konku vagje akivoostitkdje puidohkoseadzvojo politiseavisakagr at e
gijom EUa Europa 2020., a ERI SE& povjerena jeulo- obrazovanja u regiji, Lime se
ga koordinatora aktivnost ikui zp rpoocdersual j-gar 0obirhezhbpvaaenF fhu g o i s
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta aktivan je pe.

Ll an ERI @BEEebice kada e Buidjudll o aosmi Gujraovpasrkjium ikval i f
koordinaciji provedbe aktivnosti vezanih uz uklanjanjepot i Lu da priznavanje kvalif]i
prepreka u priznavanju v ispaueKnig kacioralkiikvalifikkcisk bkvirf treabhlo i j a
regiji radi povelanja regbenal aemmpbmhnosepgija pesthatina
tavka obrazovanja ili rada. ku priznavanja inozemnih obrazovnih kvalifikacija.

Prvi sastanak Radne skupine drHava Ll anica_za
v j e GRompetancija, kvalifikacija i zanimanja (ESCO)

U Bruxellesu je 6. studenjegSC@2 @1k Gadi Hamzmjenusp at
nak Radne skupine drHava #Hjiannaatz&i Gunopsaka klaa smigliu-n
kaciju vjeGtinal/ kompetencidjigal agal zmekaciij&i Gt a ama ni
(ESCO). relevantnim melunarodnim | a:

(kao Gt o SU ISCO NACE |ri

svml(dldmmma ]putewmr Og bnd uq kgzaatn?l %9 22 J S C{

ESCQ e vi Gejezilna klasifika

ne j eGtine, kompetenci]j e, )

et peteneld €y, skp e
kori Gtenje standardi zirane t ﬂ g # na mb i C

.. potpora Europs (o] kom| iji pfi uspostavi i razv01u ES
ma Europske unije. S
a i osiguravanje povezanosti ESG®Ds nacionalnim kla-

Kl asifikacija se sastoji widf itkraicjiy ama@l ws opbondor ugqg we z pi oh
astupovailars)( eknogi.i uk |l j ul uj unazsastankmaswn pudjelovali jpredStaviici Ministarstva
e/ kompetencije i kvalif i kananogt,ebrazoanja i spogaue Minidtarsiva rada pni- az

profilima zanimanja (eng.occupational profileg. Svrha rovinskoga sustava.
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Delegacijama Makedonije i Kosova predstavljen Hrvatski kvalifikacijski okvir i strukovno
obrazovanje i osposobljavanje u Hrvatskoj

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 7. prosincal | ano v i del egacije bili su  z:
2015. ugostilo je delegaciuod Gesnaest pja, endresti atehnalogije Anila Demaj Statovci, ravnate-
makedonskog Centra za strukovno obrazovanje i ospodjica Agencije za visoko obrazovanje Teuta Danuza, v. d.
sobljavanje ravnateljice Akreditacijske agencije Furtuna Mehmedi te
Studijski posjet organizirao je Centar za strukovno obra-posebna savjetnica ministra rada i socijalne skrbi Fatlu-
zovanje i osposobljavanjieGe nt ar za st r umg daha. Kdsava u sklopa projekta ALLE® Aligning
nie i obuka) iz Makedonije u suradnji s Agencijom za education with labour market needs on Kosovoazvija
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih u sklopuk val i fi kaci j ski okvir. Proj ek
projekta daRazvoj str ukov naapimanj,kwlfikacija kujikalumi i olrazqgvm preagtamij a v a
nja u kontekstu c pevdlopiftiof ait skt atempapol(joprivrede, pr
VET in Lifelong Learning Contextpji se financiraizpro- pi | ot i r at i u akadems-Roly. UGkol s
grama Erasmus+KAL. tijeku je izrada profila sektora, provedba ankete poslo-

davaca i izrada standarda.
Studijski posjet organiziran je kako bi se makedonska
delegacija upoznala sa sustavom strukovnog obrazo-
vanja i osposobljavanja te primjerima dobre prakse u
Republici Hrvatskoj.

S obzirom na izostanak zakonske i organizacijske
strukture u Kosovu za uvol enj
na nacionalnoj razini, delegacija Kosova iskazala je
interes za upoznavanjem sa zakonodavnom i institucio-
,nhalnom podlogom u Hrvatskoj kako bi u svojim institH—j 0 Gk

Uprava za odgoj i obrazove ™™ _ : :
sko obrazovanje, a Uprava za visoko obrazovanje Hrvats© | | @ma mogla promi Gl jati nuHn

ki kvalifikacijski okvir (HKO), instrumente HKk& povezi-

PomoLni k ministra za odgoj i
vanje HKGa s Europskim kvalifikacijskim okvirom, quge

) ) Hi L uvodno | e predstaV|o or ga
i nadl eAnost i 'nSt'tuc']atéjrsstuvsatavuaaer']girjag'uk aldlfe'ﬂkn
R(.agllstar HK@, sektorska vijela rezultate prgved’bl"’}ﬁképeltij& prlév\éd%é k'urltku‘?arne

primjene HKG& ) _ o reforme u strukovnom obrazovanju i osposobljavanju.
Predstavnici Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta Aktualnosu u prove db| [ razvolu HK@, s posebnim nag-

u Makedoniji Le od 2016. Igo 8 u? ovatlrezuqra\{ed-
bi twinningpr oj ekta abDaljnje unang Vojeqj hav Clja

razvoj i provedbu Nacionalnoga kvalifikacijskog okvira dnje Registra HKO-a kao i fmancusku potporu iz fondo-
(NKO)o. vaEUa za proces pmrpedstailiesumniaa K C

o ) o . Lelnica Sektora za kvalit u

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta 9. prosinca narodnu suradnju i europske poslove mr. sc. Ana Tecila

2015. posijetila je delegacija iz Kosovas ciliem upozna- Zi-Gor Gi L | Vi Gi strulni Vi

vanja Hrvatskoga kvalifikacijskog okvira (HK&). kvalifikacijski okvir Jure Biloglav.

Ministarstvo
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Melfunarodna konferencija &@Pol oHaj Republike S
visokog obrazovanjao

U Ljubljani je 2. i 3. pr dirMdd ,20na&l elodirddeansSekmebunarza
na konferencija &a4Pol oHaj Revambj)] a ke mglhoavwaniodeuu skEuraadmg -
kom prostoru visokog obr aMmnigtarsiva andnosti,obrdzavana ji sprte, predstavdas t a v
liena vizija slovenskog visokog obrazovanja. je Hrvatski kvalifikacijski okvir kao alat koji je povezan s

. N o . 1 Europskim kvalifikacijskim okvirom i Europskim prostor-
Okrugli stolovi bili su poticaj za raspravu o financiranju _ .
om Vvisokog obrazovanj a 0omo gL

visokog obrazovanja i inovativnim pristupima u osigu- ) ) S o
. . .. . . usporedivost hrvatskih kvalifikacija, ali istovremeno od-
ravanju kvalitete, a konferencija se dotaknula i socijal-
. . . aHavajul.i namong n& PO rebe
ne di menzije obrazovanj-a kroz draspravu r t ek it
ekonomskom pol oHaj u sloveh s%cen Us"t'u d @ quravanoJa a2 !

- : : Ou obJaGnJena j e uloga sekt
noj dimenziji Europskog prostora visokog obrazovanja. )
tijela koja vrednuju standarde zanimanja, standarde

Na Okruglom stolu 31 s ho di & putde osjgwmavan- kv al i fi kacija i skupova 1isho
ja kvalitete studijskih programamr . sc. AdbaNdecohakng vijelLe za razvoj |

Predstavljamo vam HKO

Predavanje u organizaciji Odjela za obrazovanje Hrvatske sekcije IEEE

Odjel za obrazovanje Hrvatske sekcije IEEBgfitute of za vi soko obrazovanje i preds
Electrical and Electronics Engineers, Inéi | n st i t uzaraivej lfidskih potencijala.
njera elektrotehnike i elektronike) organizirao jgreda-

U predavanju je izloHen konce
vanje aHrvatski kéjejalb.isthidedoa (guoq okvira (HK@) s naglaskom na poveznicu HK®s
ga 2015. na Fakult(?tu el elgospodarstvom i wulinka nfa SY&E
uLiliGa u Zagrebu odrr&la prof. dr. sc. RuHca Beljo Lu-  |gyien je prelazak na koncept ishoda ulenja i olekivane
Lil, pomolLnica ministra 2z yomjeneuradunastavnika. i re.
AMoHemo zajedno! Prvi korak ka ulLinkovito SO0
Hr vat ski sindikat mal e p PiedstavmiceeMinistarstyebrada h miGwingkaga sustay An
djielatnosti i stranih pretdsenanBagtehi Uy, ppataekenscau at
dikatom metalaca Hrvatske organizirao je 5. 6. stude-1 j i ca sl uHbe, sudjelovale u
noga 2015.u Zagrebumel unar odnu ki ostdlaea temucdristijumenata Hrvatskoga kvalifikacijskog
sklopu projektad Mo Hemo =z aj edno! Pokvirai (HKke).r ak ka uli n-
kovitom socijalnom dijalogu u Hrvats- b e dst avl jene su dosadaGn a
kojo6o (sufinanciranog iz E|

tarstva u -boimtrumdhi zaizredd Qan- 2
darda zanimanja.
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HKO: obavijesti stranica 9.

Pioniri HKGa

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta, u okviru Operativnhog prograrRazvoj ljudskih potencijala 2007. -

2013. Europskog socijalnog fonda, Prioriteta 3. Unaprj
Mj ere 3. 1. Unaprj el eonbjjea voiblroa zjoev nPoogz i svu sntaavdao st avu proj ek
tete u visokom obrazovanju uz primjenu Hrvatskoga kval.i
ba zapolela u 2015. godini

Sastanci radnih skupina na gralevinskim fakul

Na Gralevinskom fakultetu 8 min,| | Gt a u Rijeci (7. i
prosinca 2015. ) i Fakultet inarstva, arhitektur

geodezije Sveulili Gta u Sgp . | 1 . n a 201
odr Hani su sastanci radni a n. v ﬁ i ekt a
aRazvoj i pri prema Hrvats |fiKaC|jsko OKVira

podrulju visokog obrazovanja grYalevinskih inHenjerab

Liji je nositel] Gralevinski fakul tet SveuliliGta Joc
Jurja Strossmayera u Osijeku. standarda kvalifikacija i def
Cilievi su projekta izrada standarda kvalifikacija te mo-s ki h programa. Provedeno je i
dernizacija i wusklalivanj e apos tkaj, e Loidhn osstnuod i rjasdkii ohn ipcreo gu &
preddi plomskih i diplomskinh Lki é&t B maogigiiranjue 30 vizwalizacii gra- k r o
kontekst i mehanizme kojelgpwvuMa.Hrvatski kvalifikacijs
okvir. U svrhu prepoznatljivosti, diseminacije rezultata rada i

2adne skuplne Bfne a5 edol Erga)eftlmh a,ukt|vr}ost| t: Ofoql:/rzngaa{)latforme zako&‘r;u::— a\(ni
ci trHi Gta rada i menovani J i zra g 85 %ga i f

|ca ro kt
: |
kacija i unaprelenja stuq IIEJeJ%deq_emrraargadob?JueE)n?o lédb

na ishoda ultenja. liena izrada standarda kvalifikacija te pripremne aktiv-
Kroz projekt je vel pr ov enhpstivezaneauz atudisleposjeteilorganizaaiju akrugiol v i -
narstva koja slufi kao podlt®da @Vpat par antlenj edska 2 b
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