
 

Omladinska 14 

HR - 51000 Rijeka 
 

t:  +385 51 345 046 

f: +385 51 345 207 
e: universitas@ffri.hr 

w: www.universitas.hr 

 
Rijeka, 3. travanj 2010.  

ZAPISNIK 
 

s Godišnje skupštine Udruge za razvoj visokoga školstva „Universitas“ 
 

održane u utorak 16. ožujka 2010. godine na Filozofskom fakultetu u Rijeci, Omladinska 14, s 

početkom u 14.00 sati, soba 305. 

 

Prisutno 18 članova:  

Predsjednica: Jasminka Ledid 

Članovi Izvršnog odbora: Jasminka Ledid, Marta Žuvid Butorac, Vesna Kovač, Marko Turk i  Bojana Dulum 

Članovi Upravnog odbora: Jasna Krstovid, Sanja Rukavina i  Dunja Škalamera Alilovid  

Redovni članovi Udruge: Rajka Jurdana Šepid, Saša Zelenika, Snježana Babid, Danijela Sokolid, Albin Redžid, Iva 

Buchberger, Sanja Skočid Mihid, Petra Pej id Papak, Lidija Vujičid 

Počasni član Udruge: akademik Daniel Rukavina 

 
Ispričali se: Nena Rončevid, Mladenka Tkalčid, Miroslav Vrankid, Sanja Barid, Darko Lončarid, Renata Fox, Helena 

Blažid, Gordana Marunid, Nataša Žunid-Kovačevid 
 
Utvrđeno je da Udruga trenutno broji 44 članova, od čega 43 redovna s pravom glasa i  1 počasni bez prava 

glasa. Na Skupštini je bilo prisutno 18 članova što predstavlja dovoljan broj članova za izglasavanje potrebnih 

odluka (kvorum). 

 

Predsjednica Udruge Jasminka Ledid pozdravi la je prisutne članove Universitasa, posebice počasnog člana 

akadmeika Daniela Rukavinu i još jednom mu čestitala na dobivenoj nagradi za životno djelo Primorsko -

goranske županije. Potom je otvorila Godišnju skupštinu s predloženim dnevnim redom:  

1. Prihvadanje zapisnika Izvanredne skupštine od 24. studenog 2009. godine 

2. Izvješde o radu Udruge i financijsko izvješde za prethodnu godinu  

3. Program i proračun rada Udruge za 2010. godinu 

4. Razno 

 

Dnevni red je jednoglasno prihvaden. 
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Ad 1). 

Predsjednica Udruge još  se jednom osvrnula na zapisnik sa Godišnje skupštine od 24. studenog 2009. godine i  

skrenula pažnju na najvažnije odluke. Zapisnik Godišnje skupštine je jednoglasno prihvaden.  

 

Ad 2).  

Prije prelaska na novu točku dnevnog reda članica Izvršnog odbora, Boj ana Dulum osvrnula se na prikupljanje 

članarina i  prenijela članstvu novu odluku Izvršnog odbora – članarine za tekudu godinu prikupljati de se do 

kraja veljače, a svim de članovi biti  poslan podsjednik u dva navrata (u siječnju i  veljači). Članovi Skupšti ne složili 

su se s odlukom. 

 

Predsjednica Udruge izvijestila je članove o radu Udruge i financijskom izvješdu za prethodnu godinu (izvješda u 

prilogu Zapisnika). Predsjednica je članovima napravila usporednu analizu operativnog plana za 2009. godinu s 

onim što se realiziralo pri čemu se dao izvještaj i  o radu predsjednice te izvršnog i upravljačkog tijela Udruge. 

Rasprave nije bilo i  oba izvješda, i  programsko i financijsko jednoglasno su prihvadena.  

 

Ad 3). 

Predsjednica je prezentirala operativni program rada i prijedlog proračuna za 2010. godinu. Materijali  su svim 

članovima bili  poslani ranije pa je predsjednica pozvala prisutne članove da komentiraju prijedloge i ponude 

konstruktivnu kritiku.  

 

Predsjednica je detaljno opisala sve planirane aktivnosti, uz poseban naglasak na proces akreditacije INIOS 

programa. Informacija o usvajanju stručnog programa za usavršavanje visokoškolskih nastavnika za rad u 

nastavi na Sveučilištu u Osijeku (u vrijednosti 34 ECTS boda) pokrenula je raspravu među članovima. 

Predsjednica Upravnog odbora, Jasna Krstovid zagovara što bržu realizaciju procesa akreditacije INIOS 

programa. Ujedno naglašava kako je važno započeti lobiranje za izmjene Pravilnika za izbore u viša znanstveno -

nastavna zvanja. Rukavina Sanja smatra da bi se prije pokretanja zahtjeva trebao proučiti  Pravilnik o 

vrednovanju programa cjeloživotnog obrazovanja na Sveučilištu u Rijeci kako bi se promisli lo o novom smjeru 

razvoja INIOS programa koji je, u ovoj fazi razvoja, malen obrazovni program. Žuvid Butorac na glašava kako je 

mogude krenuti s procesom akreditiranja manjih cjelina programa za izvedbu koje se kasnije mogu 

nadograđivati. Kovač ističe važnost suradnje sa Sveučilištom u Rijeci na izvedbi programa. Zelenika Saša smatra 

da je u programu važno revidirati kontekst inicijalnog osposobljavanja nastavnika i  primjeduje problem na dvije 

razine – jedna grupa koja se inicijalno osposobljava i  druga grupa (starijih nastavnika) koji se stručno 

usavršavaju. Dalje, smatra kako su osječka 34 ECTS boda preveliki raspon i naglašava važnost realnosti u 

očekivanjima koja se stavljaju pred sveučilišne nastavnike, točnije asistente. Kovač i  Ledid podsjeduju i  da treba 

biti  realan u odnosu na kapacitete Udruge za provedbu programa. Ledid je iznijela i  informacije razgovora s a 

prorektoricom Prijič-Samaržija koja je iskazala zadovoljstvo pokretnutom inicijativom Universitasa. Istaknula je 



kako je važno znati stav Sveučilišta u Rijeci prema ovakvom modelu programa zbog mogudnosti daljnjeg 

revidiranja (u tom bi slučaju, recimo UNIStat i l i  e-learning mogli biti  samo moduli vedeg obrazovnog programa 

kroz koje bi sveučilišni nastavnici mogli kontinuirano prikupljati ECTS bodove). 

 

Akademik Rukavina uključio se u raspravu – smatra kako je dignitet sveučilišne nastave jasno vidljiv u brojnim 

(međunarodnim )dokumentima i raspravama i smatra kako je Universitas na dobrom putu u kontekstu 

akreditacije INIOS programa. 

 

Prijedlog je da se rasprava o INIOS programu postavi na novu internet stranicu. 

 

Dodatna rasprava oko operativnog programa i proračuna rezultirala sli jededim prijedlozima: 

- projekt održivog razvoja prijaviti  relevantnim ministarstvima  

- dodati TEMPUS projekt u operativni program 

- revidirati proračun sukladno navedenim prijedlozima  

 

Prijedlog operativnog programa rada i proračuna j ednoglasno su prihvadeni. 

 

Ad 4). 

Pod točkom razno raspravljalo se o sli jededem: 

- prezentirana je nova internet stranica Universitasa 

- još jednom se rasprvaljalo o prikupljanju članarina i  dogovorilo da de se članarine za tekud u godinu 

prikupljati ti jekom prva dva mjeseca 

- Krstovid predlaže da se u okviru novog weba postavi l ink za donacije udruzi  

- Krstovid i  Ali lovid Škalamera predlažu doradu interntske stranice (uvođenje kategorije Za članove – 

pristupnica/lista članova/upute za uplatu članarine) 

- Alilovid Škalamera predlaže uvođenje izleta kao aktivnosti za članove (jednom godišnje); Žuvid Butorac 

podržava ideju, Redžid predlaže korištenje broda Vila Velebita  

 

Predsjednica udruge pozdravila je još jednom sve prisutne, zahvalila na dolasku i zatvorila Godišnju skupštinu.  

 

Skupština je završila u 15.30h  

 

Zapisničarka:       Predsjednica Udruge: 

Mr.sc. Bojana Dulum                Prof. dr. sc. Jasminka Ledid 

 

Ovjerovitelj zapisnika: 

Marko Turk, prof. 


