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BILJESKA S TRIBINE O ISKUSTVIMA PRIMJENE PRAVILNIKA O
STUDIJIMA NA SVEUCILISTU U RIJECI

Uvodne napomene

U organizaciji Udruge za razvoj visokoga Skolstva ,Universitas® u srijedu 8. travnja na
Filozofskom fakultetu u Rijeci odrzana je tribina ,Iskustva primjene Pravilnika o studijima na
Sveucilistu u Rijeci“ na kojoj su kao uvodni€ari u temu gostovali prof. dr. sc. Nino Stojkovic,
prodekan za nastavu TehniCkog fakulteta u Rijeci i prof. dr. sc. Mladenka TkalCi¢,
prodekanica za reformu i uvodenje novih programa Filozofskog fakulteta u Rijeci.
Moderatorica tribine bila je doc. dr. sc. Vesna Kovag, predsjednica Universitasa.

Cilj ove ftribine bio je razmijeniti razli¢ita iskustva primjene Pravilnika o studijima na
sastavnicama naseg SveuciliSta, posebno ona koja su vezana uz najve¢e novosti koje unosi
Pravilnik: kontinuirano pracenje i ocjenjivanje uspjeha studenata. Tribina je bila osmiSljena
kao mjesto na kojem ¢e se postavljati pitanja, nuditi odgovori, analizirati rjeSenja i primjeri iz
prakse, argumentirano raspravljati o prednostima i izazovima novog nacina studiranja te
davati prijedlozi za poboljSanje uvjeta i moguénosti primjene odredbi novog Pravilnika.

Najavljeni o€ekivani ishod ove tribine bio je oblikovanje zakljuCaka o iskustvima primjene
Pravilnika o studijima tijekom zimskog semestra akademske 2008./09. godine koji ¢e se
uputiti upravi Sveucilista kao prilog za promisljanje buducéih aktivnosti potpore nastavnicima i
studentima u kontekstu primjene Pravilnika i poboljSanja kvalitete studiranja. U tom kontekstu
sastavljena je ova biljeSka u kojoj su naglasene glavne toCke rasprave i otvorena pitanja
upravi SveuciliSta u Rijeci.

Na tribini je sudjelovalo 70-ak sveuciliSnih nastavnika i studenata, a osobito valja izdvajiti i
veliki odaziv prodekana za nastavu sastavnica rijeCkog sveuciliSta kojima je upucen poseban
poziv za aktivnim sudjelovanjem na ovoj ftribini. Tribina je potvrdila snazan interes
akademske zajednice za korektnu primjenu Pravilnika o studijima, konstruktivnu i kolegijalnu
atmosferu suradnje unutar pojedinih i izmedu razli€itih sastavnica Sveudilista, ali i kriti€nost
prema uocenim opashostima od eventualne pogresne primjene odredenih odredbi Pravilnika.

Gosti uvodnicari otvorili su raspravu prikazom iskustava sa svojih fakulteta (zanimljivost
priloga ocitivala se osobito u razli€itosti dvije sastavnice — ne samo u temeljnim znanstvenim
podrucjima, nego i organizacijskim uvjetima). Prof. dr. sc Nino Stojkovi¢ prikazao je iskustva
organizacije blok nastave na Tehni¢kom fakultetu u Rijeci, §to je izazvalo niz upita sudionika
vezanih uz kompatibilnost s kalendarom nastave na ostalim sastavniciama, ali otvorilo i
druga pitanja poput rjeSavanja opravdanih izostanaka nastavnika i studenata u kratkom
periodu u kojem se izvodi nastava jednog kolegija ili modula. Prof. Stojkovi¢ otvorio je i
pitanja evaluacije kvalitete nastave i prolaznosti studenata, prilagodbe ISVU sustava novom
Pravilniku i organizacijskim pitanjima izvodenja nastave. Prof. dr. sc. Mladenka TkalGi¢



prezentirala je iskustva pripreme i edukacije nastavnika Filozofskog fakulteta i studenata za
primjenu Pravilnika (tematske sjednice Fakultetskog vije¢a, tribine, radionice, priru¢nik), a
osobiti interes izazvala je prezentacija dokumenta «Cesto postavljana pitanja»: na temelju
Cesto postavljanih pitanja nastavnika i studenata Filozofskog fakulteta u Rijeci pripremljen je i

unutar fakulteta distribuiran dokument Ciji je cilj bio poku$aj davanja jednoznacnih odgovora
na nejasne i nedovoljno dorecene odredbe Pravilnika o studijima.

Sazetak rasprave i otvorena pitanja za upravu Sveucilista

Nakon uvodnih prezentacija otvorena je rasprava tijekom koje su sudionici tribine dobili
priliku postavljati pitanja i aktivno komentirati o temi iz koje isti€emo sljedece elemente i
pripadajuc¢e zakljuCke upucene upravi sveudilista:

1. Prednosti i nedostaci razlicitih oblika organizacije nastave

Iskustva organizacije blok nastave s Tehnitkog fakulteta izazvalo je upite sudionika vezane
uz kompatibilnost takvog kalendara nastave s organizacijom nastave na drugim fakultetima.
Takoder je postavljeno pitanje eventualnog opravdanog izostanka studenata ili nastavnika u
periodu koji je odreden za nastavu iz odredenog kolegija (ovdje su spomenute kategorije
profesionalnih sportasa i kroni¢nih bolesnika o kojima treba povesti viSe racuna) te treba li
kalendar nastave dopustiti studentsku praksu tijekom perioda ljethog odmora.

Upozoreno je i na uCestalo prisustvo prakse rada sa velikim grupama studenata u nastavi,
$to nije u duhu aktualne reforme niti omoguc¢ava adekvatnu provedbu Pravilnika o studijima
(npr. kontinuirano pracenje i ocjenjivanje). Ova se praksa reflektira i na kvalitetu odrzavanje
redovite nastave (odrzavanje discipline u grupi, primjenu suvremenih nastavnih metoda,
aktivnosti studenata u nastavi i sl.).

Zaklju¢eno je da o pitanjima organizacije nastave uprava sveuciliSta mora povesti vise
racuna, otvoriti raspravu na tu temu i analizirati/propitati adekvatne oblike organizacije
nastave prilagodene specificnostima pojedinih sastavnica.

2. Sustav osiguranja kvalitete, osobito dio vezan uz evaluaciju pracéenja prolaznosti
studenata i evidenciju kontinuirenog praéenja i ocjenjivanja

Sudionici rasprave upozorili su na upitnost i valjanost metodologije dosad provedenih
evaluacija vezanih uz prolaznost studenata: podaci su povrsni, osim toga mogu prikriti
odnosno zanemariti postojanje bitnih problema sustava ispitivanja i ocjenjivanja. Osobito se
naglasila nuznost postojanja sustava osiguranja kvalitete usvojenog znanja studenata u
odnosu na naglaSavanje i forsiranje postotka prolaznosti. Inzistiranje na povecanju
prolaznosti studenata upitna je kategorija i mora biti upotpunjena dodatnim mehanizmima
osiguranja kvalitete. Upozoreno je na raSirenu praksu ispitivanja steenog znanja studenata
kratkim «zadacima na zaokruzivanje» (racionalna metoda ispitivanja, no upitna kvaliteta
ste€enog znanja).

Jedna od sugestija za upravu sveuciliSta u tom kontekstu bila je usmjerena na formiranje
povjerenstva koje ¢e postaviti sustav za evaluaciju pojedinih elemenata provedbe reforme.
Takoder je potvrdena kontinuirana obaveza informiranja i osiguravanja edukacije nastavnika
za odredene elemente provedbe reforme.

3. Nerazumijevanje i razli¢ito tumacenje odredbi Pravilnika o studijima vezanih uz
bodovanje pojedinih isptinih aktivnosti i pravog znacenja postotka (npr. zavrsnog
ispita).



Tijekom rasprave utvrdeno je da nastavnici teSko prihvacaju novo znacCenje zavrsnih ispita
na kolegiju, iako je uoCeno da medusobnom razmjenom iskustava odredene nejasnoce
mogu biti umanjene. Postavljeno je pitanje legitimnosti usmenih ispita kao dopustenog oblika
zavrs$nih ispita, valjanosti ocjenjivanja i bodovanja prisustva na nastavi kao jedne od
komponente, prednosti i nedostataka relativhog ocjenjivanja

Upravi sveuciliSta upucuje se poruka o tome da postoji niz detalja vezanih uz ocjenjivanje i
bodovanje pojedinih ispitnih aktivnosti koje nastavnici tumace na razli¢ite nacine, zbog ¢ega
se pojedine odredbe Pravilnika o studijima ne provode na isti na¢in ne samo izmedu razliCitih
sastavnica, vec i unutar pojedine sastavnice. Uprava sveuciliSta treba osigurati pravnu i
struénu potporu nastavnicima za adekvatno tumacenje i primjenu odredbi Pravilnika o
studijima.

4. Problematika vezana uz neprilagodenost ISVU sustava Pravilniku o studijima

Sudionici rasprave izrazili su nezadovoljstvo neprilagodenosti ISVU sustava Pravilniku o
studijima, osobito dio vezan uz nemoguc¢nost evidentiranja rezultata kontinuiranog pracenja.
Kritike su upuéene i na neprilagodenost sustava razli€itim zahtjevima vezanih uz
funkcioniranje uobi¢ajenih aktivnosti (primjerice, isporuka cjelovitih podataka o uspjehu na
ispitima u vrijeme prijave na natjeCaj za smjestaj studenata u studentskim domovima i sl.).

Upravi sveuciliSta sugerira se uspostavijanje hitne komunikacije sa ISVU CP u cilju
prilagodavanja ISVU sustava Pravilniku o studijima i usuglasavanje sa svim uobiCajenim
aktivnostima koje pretpostavijaju pravovremene i cjelovite informacije o uspjehu studenata.

5. Kadrovski problemi vezani uz preoptere¢enost nastavnika radom u nastavi

Sudionici tribine upozoravaju na preopterecenost nastavnika administrativnim i nastavnim
aktivnostima koje su rezultat povecanja redovitih obaveza nastavnika bez adekvatne
kadrovske obnove na fakultetima. Takoder je upozoreno na neadekvatno vrednovanje
pojedinih aktivnosti vezanih uz kontinuirano praéenje studenata, kao i nepostojanje sustava
koji prepoznaje razliCitu opterecenost nastavnika koji rade u grupama studenata razliite
veli€ine.

Upravi sveudiliSta sugerira se detaljna analiza opterecenosti nastavnika u nastavi na
pojedinim sastavnicama i u skladu s time revizija postojece kadrovske politike i pruZzanje
adekvatne potpore tamo gdje se ustanovi prekapacitiranost postojec¢ih kadrova. Osobito valja
postovati specificnost pojedinih sastavnica sveucilista.

* % %

Na tribini je istaknuto i nekoliko izoliranih problema i sugestija koje potvrduju potrebu da se
nastavi i intenzivira rasprava o provedbi Pravilnika o studijima SveuciliSta u Rijeci, ali i
reforme visokog obrazovanja opcenito. U tom kontekstu valja prenijeti poruku sudionika
tribine o potrebi organizacije jo$ jedne tribine na istu temu, a upravu SveuciliSta pozvati na
suradnju u rjeSavaniju pitanja koja su postavljena na ovoj tribini.

BiljeSku sastavila:

Vesna Kovad



